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 Výroční zpráva 2008 

 O nás 

Nevládní nezisková organizace Nová škola od roku 1996 usiluje o širší uplatnění minorit 
v České republice, pomáhá jim lépe se integrovat do většinové společnosti a rozvíjet jejich 
kulturu. Hlavní činnost organizace spočívá v podpoře vzdělávání minorit, především Romů, 
ale i cizinců. 

 Naše poslání 

Vytváříme podmínky pro rovné příležitosti prostřednictvím svých projektů, školení, seminářů a 

konferencí. Zlepšujeme komunikaci mezi většinovou společností a menšinami. Vytváříme a 

prosazujeme postupy ve vzdělávání, které posilují občanskou a multikulturní společnost. 

 Cíle naší činnosti 

§ přinášet podněty, které vedou ke zlepšení podmínek v přístupu ke vzdělávání  

§ podporovat úspěšné zařazení dětí ze znevýhodňujícího prostředí do školského systému  

§ zvyšovat sebevědomí romských dětí ve vztahu ke vzdělávání a uplatnění ve společnosti  

§ posílit počet romských dětí vstupujících na střední školy  

§ zvyšovat povědomí o důležitosti celoživotního vzdělávání a podporovat rozvoj komunitních 

škol a center, které tyto principy uplatňují  

§ stát se nevládní autoritou v poskytování vzdělávacích programů a jejich dalším rozvoji  

§ navázat mezinárodní spolupráci v oblasti vzdělávání romských dětí a mládeže  

Naše programy 

 

Program Romano suno upozorňuje na romskou problematiku a zviditelňuje kulturu Romů. Jde o 

literární a výtvarnou soutěž pro děti základních škol. Na zadaná témata píší děti v romštině literární 

příspěvky, které jsou následně přeloženy do češtiny a předčítají se všem dětem na základních školách — 



 

podle čtených příběhů kreslí obrázky. Vzniká tak prostor pro šíření světa romských dětí mezi ostatní. 

Cílem Romana suna je dát možnost dětem, které umějí romsky využít tuto jejich schopnost, ale i šířit 

romskou kulturu k většinové společnosti. Literární i výtvarné příspěvky jsou vyhodnoceny porotou a ty 

oceněné jsou zveřejněny ve sborníku. Děti, kterým se dostalo ocenění se sejdou na vyhlášení výsledků 

Romana suna, kde jim jsou předány věcné dárky a sborníky. Romano suno pomáhá zvyšovat 

sebevědomí těchto dětí, dává jim možnost prosadit se. Soutěž je mezi romskými dětmi i jejich učiteli 

oblíbená — zakončili jsme již 10. ročník. 

Další z programů Nové školy — Rozlety — je již zaměřen na pomoc konkrétním dětem. V České 

republice totiž zůstává závažným problémem diskriminace v přístupu ke vzdělávání, hlavně segregace 

romských dětí do speciálních škol. Školský systém je pročeský — se značným důrazem na zvládnutí 

českého jazyka. Tato situace se dotýká romských dětí, stejně tak i cizinců. Rozlety proto pracují s dětmi 

Romů nebo cizinců, jejichž rodinné zázemí není ideální. Děti pocházejí z rodin, v nichž se rodiče 

z různých důvodů nemohou svým dětem plně věnovat a pomáhat jim se zvládnutím školní docházky. 

Takovým důvodem může být například neznalost českého školského systému, jazyková bariéra, špatná 

sociální situace... Rozlety pomáhají dětem úspěšně absolvovat základní školu a pokračovat ve studiu na 

školách středních. Jaká je praxe? Děti ze sedmých až devátých tříd základních škol se zúčastňují 

odpolední výuky češtiny, matematiky a angličtiny, mohou využít možnosti individuální péče 

dobrovolníků, zúčastňují se volnočasových aktivit klubu Rozletů. Mohou využít i pomoci s výběrem 

vhodné střední školy a s tím, aby ustály významnou změnu spojenou s přechodem ze základní školy na 

střední. Proto vznikl Klub středoškoláků. 

Každý má právo na vzdělání — na tom je založena vzdělávací filosofie Nové školy. Program 

Podpora komunitního vzdělávání symbolicky zastřešuje snažení organizace, přestože jde o program 

bez přímé vazby na problematiku minorit. Výraz komunitní je zde chápán především místně. 

Komunitní vzdělávání je soubor činností a postupů, který pro členy komunity (jednotlivce, školy, 

veřejné i soukromé organizace, spolky apod.) vytváří prostor k tomu, aby se stali partnery při řešení 

potřeb dané komunity. Komunitní vzdělávání upevňuje vazby mezi vrstevníky, mezi rodiči dětí a 

školou, mezi lidmi, kteří spolu žijí v jednom místě.  

 

 Lidé v Nové škole 

 Správní rada ke dni 31. 12. 2008 

PhDr. Ivan Gabal, předseda správní rady; John Clark, člen správní rady; Jana Kostková, členka 

správní rady  PhDr. David Václavík, PhD., člen správní rady; Mgr. Petr Vrzáček, člen správní rady 



 

 Dozorčí rada ke dni 31. 12. 2008 

Nelly Jenicek, členka dozorčí rady; Mgr. Karin Marques, členka dozorčí rady;  PhDr. David Řehák, 

člen dozorčí rady 

 Zaměstnanci 

Ing. Vladislav Vik, výkonný ředitel, koordinátor programu Podpora komunitního vzdělávání (do 2. 6. 

2008); Kateřina Tykalová, PR manažerka, fundraiser (do 12. 5. 2008), výkonná ředitelka (od 13. 5. 

2008); František Bikár, koordinátor programu Romano suno, koordinátor volnočasových aktivit (od 

1. 6. 2008); Jitka Císařová, vedoucí kanceláře (do 31. 3. 2008); Mgr. Kateřina Šormová, 
koordinátorka Dobrovolnictví, lektorka českého jazyka v projektu Rozlety (od 6. 5. 2008 na mateřské 

dovolené); Bc. Lenka Vokatá, Dis., manažerka projektu Přeměna základních škol na vzdělávací centra 

místní komunity (od 12. 1. 2008 na mateřské dovolené) 

 

 

 Externí spolupracovníci  

Klára Aronová, supervize dobrovolnictví; Martina Balážová, lektor; Irina Botnaru, lektor; Jitka 
Císařová, účetnictví; Tomáš Hodač, lektor; Michaela Hofmanová, lektor; Jana Hjuslová, lektor; 

Jana Julínková, lektor; Markéta Krajníková, lektorování angličtiny v projektu Rozlety; Andrea 
Ličartovská, úklid kanceláře; Mgr. Daniel Petkevič, adjustace výstavy Romano suno, překlady do 

angličtiny; Janko Polák, lektorování matematiky v projektu Rozlety;  Jakub Šimon, správa sítě; 

Kateřina Tykalová, lektorování češtiny pro cizince v projektu Rozlety; Helena Ťuková, lektorování 

češtiny v projektu Rozlety 

 Dodavatelé služeb 

Renata Berkyová, Romano suno; Mário Bihári, Romano suno; Daniela Cachová, Romano suno – 

překlad do angličtiny; Emil Cinna, Romano suno – záštita nad projektem; PhDr. Jan Červenka, 

PhD., Romano suno – odborná jazyková podpora;  Kateřina Hipská, Romano suno – korektury 

angličtiny; Adam Pospíšil, Romano suno; Bc. Radka Steklá, Romano suno; Lukáš Tůma, Romano 

suno; Lukáš Zeman, Romano suno;  Mgr. Anna Žigová, Romano suno – porotce  literární části 

soutěže Romano suno,  Mgr. Lada Viková, Romano suno – porotce literární části soutěže Romano 

suno 



 

 

Co jsme dělali v roce 2008 

Romano suno 

V roce 2008 jsme vyhlásili již 12. ročník literární a  

výtvarné soutěže Romano suno. V rámci Etnofestů  

v Praze a Mladé Boleslavi jsme prostřednictvím  

Romana suna prezentovali romskou kulturu. 

 

Vyhlásili jsme tato témata: 
1. Jaký byl můj nejkrásnější den v životě? 

2. voda, noc, rok, slunce (pokuste se napsat báseň,  

ve které by byla i tato 4 slova) 

3. volné téma 

1. Savo h/sas miro jekhšukareder  ďives andro dživipen?    

2. o paňi, e rat, o berš, o kham                                             

3. pisin, pal soste kames  

 

Děti soutěžily ve 3 kategoriích: 

1. kategorie 1. —3. ročníky ZŠ  

2. kategorie 4. —6. ročníky ZŠ  

3. kategorie 7. —9. ročníky ZŠ  

4. kategorie zařazujeme kolektivní příspěvky  

(např. u výtvarných koláží)  

 
Uspořádali jsme výstavy 
25. 8. 2008—30. 9. 2008  výstava Romano suno ve  

Vinotéce U Žasu a Kvasu v Praze 3 

Tematické výstavy — témata panelů: Svět kolem mě,  

Zvířata, Jsme Romové a Fantazie a sny 

30. 8. 2008 výstava Romano suno na Etnofestu 

 v Praze 9, Park Podviní 

6. 9. 2008 výstava Romano suno na Etnofestu 

 v Mladé Boleslavi plus ochutnávka 4 tradičních  

30. 8. 2008 - Výstava Romano suno, park 
Podviní, Praha 9

6. 9. 2008 - Výstava Romano suno, 
Etnofest, Mladá Boleslav 

11/2008, Workshopy ve škole Zlatá stezka v 
Prachaticích



 

romských jídel. 

Vystoupili s námi: hudebník Mário Bihári a taneční soubor Cigáni jdou do nebe ZŠ a MŠ Grafické. 

 

Uspořádali jsme veřejná čtení ze sborníku Romano suno 
19. 11. 2008 veřejné čtení ze sborníku, Prachatice 

12/2008 veřejné čtení ze sborníku, KC Prádelna v Praze  

 
Nově jsme do projektu zařadili workshopy 
11/2008 workshop se spisovatelem Emilem Cinnou, workshop se studentkami Romistiky, workshop s 

hudebníky – Základní škola Zlatá stezka, Prachatice 

12/2008 workshopy  –  Základní škola Litomyšl 

 

V porotě zasedli: 
František Bikár, Renata Berkyová, Emil Cinna, Mgr. Anna Žigová 
WW W. R OM ANOS UNO. CZ  
F OT ODOK UM E NT ACE:  W W W.R OM ANOS UNO.R AJ CE. I DNE S.CZ  
PR OJ EKT  R OM ANO S UNO BY L PODPOŘE N ÚŘADEM  VL ÁDY  ČE SKÉ  RE PUBL IKY  
 

Rozlety 

Vyučovali jsme češtinu, matematiku a angličtinu 
Hlavní částí Rozletů je výuka — v prostorách Nové školy pravidelně vyučujeme češtinu, matematiku a 

angličtinu. Výuka je rozdělena do hodin podle toho, do jaké třídy děti chodí, tedy zvlášť pro sedmáky, 

osmáky a deváťáky. Obsah učiva v devátém ročníku je zaměřen na přípravu na přijímací zkoušky na 

střední školy. Výuka v Nové škole je zaměřena jinak než v tradiční škole. Dáváme důraz na prohloubení 

znalostí, kterých děti nabývají při školní výuce. Učivo s dětmi hodně opakujeme. Připravujeme pro děti 

nejrůznější hry a tvořivé činnosti, pomocí kterých si vytvářejí vztah k učení. 

 
Koordinovali jsme dobrovolnický program 
Výuku doplňuje dobrovolnický program, který je zaměřen na individuální podporu žáků. Vytváříme 

http://www.ROMANOSUNO.CZ
http://www.ROMANOSUNO.RAJCE.IDNES.CZ


 

dvojice dobrovolník-žák, a tím vzniká prostor pro osobnostní růst dítěte ve studiu a volbě budoucího 

povolání — přes kamarádský vztah dítěte s dobrovolníkem. Dobrovolník má možnost pomoci žákovi 

s přípravou do školy nebo s ním může strávit jeho volný čas i jinak. Nejčastěji ale pomáhá žákům 

s domácími úkoly, doplňováním či opakováním učiva. Dobrovolníci mají několik možností, kde se 

s dětmi sejít: v místě bydliště žáka, v kavárně či na nějakém jiném veřejném místě, v knihovně nebo 

v učebně Nové školy. Součástí dobrovolnického programu jsou pravidelné supervizí schůzky – 

probíhají jednou za měsíc. 

 

Připravovali jsme volnočasové aktivity v rámci Klubu Hnízdo 
Nabídli jsme dětem smysluplné trávení volného času.  Kromě času, který jsme s dětmi aktivně trávili v 

klubovně jsme vypsali několik mimořádných volnočasových aktivit: 

volnočasové aktivity – mimořádné: 

04/2008 Velikonoční workshop, 06/2008 Návštěva Žižkovské věže, 06/2008 Kino, 06/2008 Piknik ve 

Stromovce, 12/2008 Noční návštěva ZOO, 12/2008 Advent v Nové škole 

volnočasové aktivity – pravidelné: 

Vždy hodinu před zahájením výuky mohou žáci přijít do Nové školy a zůstat v klubovně. Obvykle se 

zajímají o internet nebo stolní fotbálek, ale někdy i čas využijí k vypracování referátu do školy. Mají 

k dispozici knihovnu a PC připojená k internetu.  

• internetový klub 

• filmový klub 

• volné aktivity  
 
WW W. NOV ASK OL A. OR G/R OZ LET Y  
F OT ODOK UM E NT ACE:  R OZ LET Y .RAJC E. I DNE S.CZ  
PR OJ EKT  R OM ANO S UNO BY L PODPOŘE N S POLEČNOST Í  C A,  D I PL OM AT IC L ADIES  S POUSE S´  
ASS OC I AT I ON,  HOL ANDSK OU AM BAS ÁDOU  
 

http://www.NOVASKOLA.ORG/ROZLETY


 

 

Podpora komunitního vzdělávání 

Spravovali jsme webové stránky www.komunitnivzdelavani.cz 
 
Pořádali jsme setkání expertní skupiny 
V prosinci 2008 došlo k obměně členů v expertní skupině: 

Složení expertní skupiny komunitního vzdělávání  

Mgr. Jiří Beran – expert na komunitní vzdělávání, ZŠ Višňové Mgr. Jan Korda – expert na 

komunitní vzdělávání, ředitel ZŠ a MŠ Lyčkovo náměstí  Mgr. Marek Lauermann - expert na 

komunitní vzdělávání, Středisko služeb školám Brno Ing. Martina Lázničková – expertka na 

komunitní vzdělávání, KC Kruh při ZŠ Hostýnská; Ing. Marie Pojerová – expertka na komunitní 

vzdělávání, ředitelka ZŠ Hanspaulka  Mgr. Petr Vrzáček – expert na komunitní vzdělávání  Ing. 
Vladislav Vik – expert na komunitní vzdělávání  

 

Letní škola komunitního vzdělávání pod záštitou ministra školství Ondřeje Lišky 
Letní škola 2008 se konala v srpnu v Brně. Nová škola ji připravila ve spolupráci se Střediskem služeb 

školám Brno a nesla název „Jak posilovat komunitní rozměr školy“. Cílem setkání bylo poskytnout 

ředitelům škol, učitelům a koordinátorům komunitního vzdělávání znalosti a dovednosti potřebné pro 

úspěšné budování a posilování role školy jako společenského, vzdělávacího a kulturního centra obce. 

Letní škola měla 20 účastníků . 

 
WW W. K OM UNIT NIVZ DE L AV ANI .CZ  
F OT ODOK UM E NT ACE:  K OM UNIT KY .R AJCE . I DNES ,C Z  
PR OJ EKT  R OM ANO S UNO BY L PODPOŘE N NADACÍ  CHARL ES E ST E W ART A M OT T A 

http://www.komunitnivzdelavani.cz
http://www.KOMUNITNIVZDELAVANI.CZ


 

 

 

Děkujeme 

Dobrovolníkům  

 
Sponzorům a dárcům 
CA Transforming IT management; Diplomatic Ladies Spouses´Association; Evropský sociální fond v 

ČR; Holandská ambasáda; Charles Stewart Mott Foundation; Ministerstvo vnitra; Úřad vlády České 

republiky; 

 

 

 

Další poděkování 
Alena Benešová, za pomoc při psaní projektů; Renata Berkyová, za pomoc v Romanu sunu  Jitka 
Císařová za administraci projektů; Nelly Jenicek za fundraising; Martina Mitáčová, za pomoc v 

Romanu sunu; Vladislav Vik 

 

Děkujeme  
Zbyňkovi Jurkovskému, MVP Agency; Janu Poloučkovi, MVP Agency; Kateřině Štěpové, 

Vinotéka U Žasu a Kvasu; Ladě Vikové; IC OSN v Praze; Městské knihovně Prachatice a Škole Zlatá 

stezka v Prachaticích, Základní a mateřské škole Grafická v Praze 5 a Základní a mateřské škole 

Lyčkovo náměstí v Praze 8 



 

 

Finanční zpráva 

Zhodnocení základních údajů v účetní závěrce 

Výsledek hospodaření (zisk plus ztráta) nebo rozdíl mezi příjmy a výdaji 
ke dni 31. 12. 2008 

128 543,00 Kč 

Za rok 2008 dosáhla společnost  zisku 128 543 Kč. 
 
VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY KE DNI 31. 12. 2008 

I. Spotřebované nákupy celkem 105 525,20 Kč

1. Spotřeba materiálu 105 525,20 Kč

II. Služby celkem 636 039,19 Kč

6. Cestovné 13 995,00 Kč

7. Náklady na reprezentaci 4 282,20 Kč

8. Ostatní služby 617 761,77 Kč

III. Osobní náklady celkem 712 982,00 Kč

9. Mzdové náklady 563 048,00 Kč

10. Zákonné sociální pojištění 149 934,00 Kč

V. Ostatní náklady celkem 24 346,67 Kč

18. Ostatní pokuty a penále 477,00 Kč

24. jiné ostatní náklady 23 869,87 Kč

   Náklady celkem 1 487 893,26 Kč

I. Tržby za vlastní výkony a za zboží celkem 59 651,00 Kč

1. Tržby za vlastní výrobky 11 380,00 Kč

2. Tržby z prodeje služeb 2 500,00 K

3. Tržby za prodané zboží 45 771,40 Kč

IV. Ostatní výnosy celkem 1 412,03 K

18. Jiné ostatní výnosy 1 420,03 Kč

VI. Přijaté příspěvky celkem 1 572 395,70 Kč

27. přijaté příspěvky (dary) 1 572 395,70 Kč

VII. Provozní dotace celkem 26 031,50 Kč

29. Provozní dotace -26 031,50 Kč

      Výnosy celkem 1 607 427,63 Kč

C. Výsledek hospodaření před zdaněním 128 543,37 Kč 



 

D. Výsledek hospodaření po zdanění 128 543,37 Kč 

 
Rozvaha 
 
Activa 
 
1. Stav hmotného a nehmotného investičního majetku 
Samostatné movité věci a soubory movitých věcí 240 143,80 Kč 
Dlouhodobý hmotný majetek celkem 240 143,80 Kč 
Oprávky k samostatným movitým věcem a souborům movitých věcí -218 532,80 Kč 
Oprávky k dlouhodobému hmotnému majetku celkem -218 532,80 Kč 
  
2. Pohledávky 
Pohledávky odběratelé 57 831,00 Kč 
Pohledávky za rozpočtové příjmy 0,00 Kč 
 
3. Vlastní jmění 
Finanční majetek – pokladna 1 500,00 Kč 
Finanční majetek celkem 1 500,00 Kč 
Limity výdajů 528 697,36 Kč 
Prostředky rozpočtového hospodaření celkem 528 697,36 Kč 
 
Přechodné účty aktivní Náklady příštích období 9 826,70 Kč 
Příjmy příštích období 77 963,01 Kč 
Přechodné účty aktivní celkem 87 789,71 Kč 
ACTIVA CELKEM  
 Stav k prvnímu dni účetního období:  Stav k poslednímu dni účetního období:  

 210 531,24 Kč 693 801,61 Kč 
 
Pasiva 
 
Přechodné účty aktivní Náklady příštích období 9 826,70 Kč 
Příjmy příštích období 77 963,01 Kč 
Přechodné účty aktivní celkem 87 789,71 Kč 
Přechodné účty pasivní výdaje příštích období  
3. Krátkodobé závazky dodavatelé  
 Stav k prvnímu dni účetního období:  Stav k poslednímu dni účetního období:  

 137 442,95 Kč 29 907,31 Kč 
Přijaté zálohy  
  
Závazky ze sociálního zabezpečení a zdravotního pojištění  



 

 Stav k prvnímu dni účetního období:  Stav k poslednímu dni účetního období:  

 79 192,00 Kč 0,00 Kč 
Krátkodobé závazky celkem  
 Stav k prvnímu dni účetního období:  Stav k poslednímu dni účetního období:  

 415 638,95 Kč -96 725,49 Kč 
Přechodné účty pasivní celkem  
 Stav k prvnímu dni účetního období:  Stav k poslednímu dni účetního období:  

 30 562,00 Kč 70 725,61 Kč 
PASIVA CELKEM  
 Stav k prvnímu dni účetního období:  Stav k poslednímu dni účetního období:  

 1 147 233,69 Kč 1 040 686,67 Kč 
 

Přehled přijatých darů 
Nadace Charlese Stewarta Motta 554 780 Kč 
Royal Netherlands 107 000 Kč 
HR Donations-grants 300 000 Kč 
Diplomatis Spouses´Association 150 000 Kč 
Garris 23 500 Kč 
 
Přehled poskytnutých dotací 
JPD 3, ESF. MHMP, MPSV, EU 457 000 Kč 
Úřad vlády 300 000 Kč 
Ministerstvo vnitra  157 000 Kč 
 
 
 
v Praze dne 31. 3. 2009 

PhDr. Ivan Gabal, předseda správní rady ……………………………………………………………… 


